
„Powiślańska Szkoła Ćwiczeń 
- Kwidzyn”

Projekt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 
2014-2020 współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego



„Powiślańska Szkoła Ćwiczeń - Kwidzyn” to projekt, którego głównym 
celem jest wsparcie systemu oświaty w woj. pomorskim poprzez 
utworzenie modelowej szkoły ćwiczeń w Zespole Szkół 
Ogólnokształcących nr 2 w Kwidzynie.

• Rozpoczęcie prac nad wnioskiem: 12.2019 r.

• Wniosek o dofinansowanie złożono: 21.01.2020 r.

• Negocjacje prowadzono w terminie: 19.03. – 22.06.2020 r.



 Rekomendację utworzenia Powiślańskiej Szkoły Ćwiczeń w Zespole 
Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Kwidzynie wydała publiczna 
placówka doskonalenia nauczycieli – Centrum Edukacji Nauczycieli 
w Gdańsku.

 Rekomendację utworzenia oraz przyszłej współpracy ze szkołą 
ćwiczeń wydał Rektor Politechniki Gdańskiej.

 Powstanie Powiślańskiej Szkoły Ćwiczeń w ZSO nr 2 w Kwidzynie 
pozytywnie zaopiniował Pomorski Kurator Oświaty.



Wartość projektu – 1 171 368,62 zł (w tym koszty bezpośrednie: 
976 140,52 zł)

Wartość przyznanego dofinansowania – 1 171 368,62 zł, tj. 100%

Okres realizacji: 01.10.2020 r. – 30.09.2022 r.



W ramach projektu zaplanowano do zrealizowania 3 zadania:
1) Przygotowanie ZSO nr 2 w Kwidzynie do pełnienia zadań szkoły ćwiczeń:

 remont 2 pracowni przedmiotowych 
 doposażenie 4 pracowni przedmiotowych (jęz. obcych, matematycznej, informatycznej i 

przyrodniczej) w tym m.in.:
 projektory i tablice multimedialne (4 szt.), laptopy (5 szt.), tablety (55 szt.), szafa do 

przechowywania tabletów, drukarki (6 szt.), aparat fotograficzny, kalkulatory, flipcharty
 doposażenie szkolnej serwerowni – serwer, szafa rackowa, kable sieciowe, itp.

 doposażenie pracowni informatycznej – zestaw do robotyki, 

 doposażenie pracowni przyrodniczej – mikroskopy (10 szt.), model ucha, oka, tułowia człowieka 
zestaw mikroskopowej analizy grup krwi, stanowisko do elektroforezy, zestaw do konstruowania 
DNA, dygestorium mobilne, szkło laboratoryjne, zestawy do ćwiczeń uczniowskich, itp. 

 doposażenie pracowni językowej - specjalistyczne słuchawki z mikrofonem (25 szt.), kamera 
specjalistyczna, 

 doposażenie pracowni matematycznej – układ współrzędnych, przyrząd do wyliczania liczby Pi, 
zestaw brył, komplet przyrządów tablicowych, plansze dydaktyczne, itp. 



2) Wsparcie kadry szkoły ćwiczeń: 
Podniesienie kompetencji kluczowych kadry zarządzającej i nauczycieli szkoły ćwiczeń 

(16K/1M) poprzez:
 Tutoring,

 Coaching,

 Szkolenia (e-learning, TIK, neurodydaktyka, umiejętności i techniki trenerskie, itp.),

 Doradztwo metodyczne,

Wizytę studyjną na Politechnice Gdańskiej.

Łącznie zaplanowano 275 godz. wsparcia.



3) Wsparcie dla kadry szkół wspieranych i studentów Politechniki Gdańskiej: 

prowadzenie szkoleń i doskonalenia praktycznego dla czynnych zawodowo nauczycieli 
z zakresu rozwijania kompetencji kluczowych dla uczniów, kształcenia praktycznego 
studentów kierunków pedagogicznych z wykorzystaniem materiałów dydaktycznych 
i metodycznych wspomagających doskonalenie zawodowe nauczycieli oraz praktyczne 
przygotowanie studentów w ramach szkół ćwiczeń
 Powiślańska Szkoła Ćwiczeń obejmie swoim oddziaływaniem nauczycieli min. 7 szkół, z czego 2 będą 

pochodziły z obszarów wiejskich 

 zaplanowane formy wsparcia dla nauczycieli: lekcje pokazowe, warsztaty metodyczne, sieć współpracy, 
2-dniowe szkolenie wyjazdowe, mentoring, coaching,

 zaplanowane formy wsparcia dla studentów: praktyki studenckie oraz min. 20 godz. różnych form: 
warsztaty metodyczne, szkolenia z kompetencji kluczowych, sieci współpracy i samokształcenia, 
uczestnictwo w lekcjach pokazowych, warsztaty metodyczne.



TRWAŁOŚĆ PROJEKTU

Projekt zakłada prowadzenie szkoły ćwiczeń po zakończeniu realizacji 
projektu przez minimum 5 lat. Prowadzenie szkoły ćwiczeń po zakończeniu 
realizacji projektu oznacza zapewnienie:

 finansowania funkcjonowania szkoły ćwiczeń (środki pochodzące z odpisu na 
doskonalenie nauczycieli – 0,8% planowanych rocznych środków przeznaczonych na 
wynagrodzenia nauczycieli);

 diagnozy potrzeb szkół i zaplanowanie działań wspierających odpowiadających na 
indywidualne potrzeby danej szkoły. Na podstawie wskazanej diagnozy szkoła 
ćwiczeń włącza corocznie do sieci wsparcia kolejne szkoły;

 współpracy szkoły ćwiczeń z placówką wspierającą: placówką doskonalenia 
nauczycieli lub poradnią psychologiczno-pedagogiczną lub biblioteką pedagogiczną;

 udzielenia rocznie min. 50 godzin wsparcia.


